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附件 2：

2024 年度市乡村振兴局工作四项清单
序

号
工作任务 量化指标 工作举措 完成时限 责任领导 责任科室 备注

1

根据我市 9100 元的监测范围标

准，综合研判返贫致贫风险。开

展防止返贫监测帮扶集中排查，

全面摸排全市 101 个乡镇所有

行政村农户生产生活现状，做到

应纳尽纳、应帮尽帮。

确定本年度监测范围标

准 9100 元，确保监测对

象应纳尽纳。

①动态监测，对符合条件的农户

按程序及时纳入监测对象；②制

定帮扶措施；③制发 2024 年防止

返贫致贫监测帮扶集中排查方

案；④开展集中排查工作调度和

督导；⑤上报集中排查工作总结。

2024年底前 王敏
考核督办科

信息管理中心

2
对全市 6000 余个网格进行优化

调整。

全市农村村组网格覆盖

率达 100%，履职不到位网

格员及时得到调整。

①优化调整防返贫监测网格和网

格员；②定期数据比对和走访；

③制定帮扶措施；

2024年底前 王敏 信息管理中心

3

全年开展 4 次部门会商会议，研

判监测帮扶重点问题。每月定期

与相关成员单位开展数据推送

比对，及时将当年累计自付医疗

费用超 1 万元的农村居民信息

发至区县开展核实，将符合条件

的农户纳入监测对象开展帮扶。

全年开展4次部门会商全

体会议。将当年累计自付

医疗费用超1万元居民信

息发至区县开展核实。

①每季度定期组织相关部门会议

会商；②每月定期开展部门间数

据推送，及时核查预警信息，启

动防止返贫监测“绿色通道”。

2024年底前 王敏 信息管理中心
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2024 年度市乡村振兴局工作四项清单

序号 工作任务 量化指标 工作举措 完成时限 责任领导 责任科室 备注

4

持续提升教育保障成果，确保义务教育

阶段适龄儿童少年零辍学。扎实开展春、

秋季学期义务教育学校返校排查和教育

资助资金发放工作，计划资助家庭经济

困难学生 1.4 万人次以上，脱贫户和监

测对象家庭子女教育资助落实率达

100%。

义务教育阶段适龄儿

童少年入学率达 100%。

计划资助家庭经济困

难学生 1.4 万人次以

上，确保脱贫户和监测

对象家庭子女教育资

助落实率达 100%。

①春、秋两季开学后对接督促教育

部门落实排查统计；②按时发放教

育补助。

2024 年底前 洪峰
产业规划

指导科

5

持续提升医疗保障成果，动态监测消除

村卫生室及村医“两个空白”，每个村

卫生室至少配备合格村医 1 名。常态化

落实医保监测预警机制，确保脱贫户和

监测对象合规医疗费用救助比例不低于

60%。

每个村卫生室至少配

备合格村医 1 名，合规

医疗费用救助比例不

低于 60%。

①动态监测消除村卫生室及村医

“两个空白”，村级医疗卫生服务

全覆盖；②落实大病保险和医疗救

助政策，对防止返贫监测对象及时

按规定兑现医疗救助待遇。

2024 年底前 洪峰
产业规划

指导科

6

对符合条件的农村六类低收入群体危房

及时纳入改造计划，完成年度农村危房

改造任务 24 户，脱贫户和监测对象住房

安全保障率达 100%。

完成年度农村危房改

造任务 24 户。脱贫户、

监测对象住房安全保

障率达 100%。

①动态开展农房安全隐患排查；②

对符合条件的六类的农村危房及

时纳入改造计划；③按时完成农村

危房改造任务。

2024 年底前 洪峰
产业规划

指导科

7

持续提升饮水安全保障成果，开展饮水

安全动态监测，确保农村饮水水质达标

率达100%，农村安全饮水保障率达100%。

农村饮水水质达标率

为 100%，农村安全饮水

保障率达 100%。

①开展动态监测；②重点做好脱贫

户和监测对象饮水安全状况排查；

③健全农村供水问题快速发现和

响应机制，保持问题动态清零。

2024 年底前 洪峰
产业规划

指导科
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2024 年度市乡村振兴局工作四项清单

序

号
工作任务 量化指标 工作举措 完成时限 责任领导 责任科室 备注

8

开展 2023 年度国家和省考核评

估反馈问题整改，科学制定整改

实施方案，落实落细问题、措施、

责任、时限“四项清单”，确保

如期完成整改任务。积极稳妥做

好乡村振兴领域涉访工作。

反馈问题全部整改到

位。乡村振兴领域涉访

稳妥处置。

①制定整改实施方案；②细化实

化问题、措施、责任、时限“四

项清单”；③开展问题整改工作

督查调研，对发现的问题即时整

改；④积极调查处置涉访案件。

2024 年底前 王敏 考核督查办科

9

9.持续提高财政衔接资金用于产

业发展的比重，2024 年中央、省

和四级衔接资金占比均不低于

65%。中央和省市衔接资金支出进

度 4 月、6 月、9 月、12 月底分

别不低于 30%、50%、75%、100%。

四级衔接资金固定资产投资纳统

应纳尽纳。全市开展项目建设专

题调研 2 次。

2024 年中央、省和四级

衔接资金占比均不低

于 65%。中央和省市衔

接资金支出进度 4月、

6 月、9 月、12 月底分

别不低于 30%、50%、

75%、100%。四级衔接

资金固定资产投资纳

统应纳尽纳。开展 2次

项目建设专题调研。

①对市级 5100 万元财政衔接资

金拟提出分配意见报市政府研

定后下达；②审定各区县项目批

复，审核产业占比，对不符合指

标的区县开展督促提醒；③加大

调度力度，定期对各区县衔接资

金支出进度进行监测，对支出进

度较慢的区县开展督促提醒；④

动态了解各区县项目建设情况，

对项目建设工作较薄弱的区县

有针对性开展专题调研，对发现

的问题下发整改通知。

2024 年底前 洪峰
产业规划

指导科
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2024 年度市乡村振兴局工作四项清单
序

号
工作任务 量化指标 工作举措 完成时限 责任领导 责任科室 备注

10

8月份启动2025年县级巩固拓展脱

贫攻坚成果和乡村振兴项目库建

设，加大对衔接资金项目全过程监

管指导和调度力度，其中 500 万元

以上项目资金占比达40%以上；1000

万元以上项目资金占比达20%以上。

500万元以上项目资金

占比达 40%以上；1000

万元以上项目资金占

比达 20%以上。

①对各区县开展项目谋划入库

工作抽查督导；②加强市级项目

调度力度，对项目谋划入库水平

较差的区县开展督促提醒。

2024 年 11

月底前
洪峰

产业规划

指导科

11

选育 15-20 个特色产业示范项目，

及时总结经验模式，编印《全市衔

接资金产业示范项目案例汇编》。

选育 15-20 个特色产

业示范项目，编印《全

市衔接资金产业示范

项目案例汇编》。

①对各区县项目开展摸排申报；

②组织专家进行评审，确定示范

项目；③将遴选出的典型示范项

目案例汇编成册。

2024年底前 洪峰
产业规划

指导科

12

强化项目资产管理，衔接资金项目

形成的资产及时确权登记纳入“三

资平台”管理，闲置资产动态清零。

闲置资产动态清零。

①各区县开展自查核查；②市级

开展抽查核查；③对发现的问题

即时整改。

2024年底前 洪峰
产业规划

指导科

13

做好“三头三尾”增值大文章，支

持农产品精深加工项目 20 个以上。

研究制定《关于乡村振兴产业园建

设的指导意见》，力争全年支持有

条件的乡镇，利用财政衔接资金新

增建设以农产品加工为主导产业的

乡村振兴产业园 20 个以上。

支持农产品精深加工

项目 20 个以上。研究

制定《关于乡村振兴产

业园建设的指导意见》，

力争全年新增建设 20

个乡村振兴产业园。

①因地制宜，支持农产品精深加

工做大做强；②赴有关地市开展

调研，掌握乡村振兴产业园建设

情况；③制定《关于乡村振兴产

业园建设的指导意见》；④赴各

区县督导新增建设情况；⑤逐步

完成乡村振兴产业园建设。

2024年底前 洪峰
产业规划

指导科
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2024 年度市乡村振兴局工作四项清单

序号 工作任务 量化指标 工作举措 完成时限 责任领导 责任科室 备注

14

全市脱贫人口务工就业规模总

体稳定在 3.6 万人以上，提升

外出劳动力务工就业交通补贴

“免申即享”兑付率，外出就

业信息准确率达 100%。新增就

业帮扶车间 2-3 个，安置脱贫

人口就业人数 2510 人以上。雨

露计划补助发放率达 100%。

全市脱贫人口务工就

业规模总体稳定在

3.6 万人以上，外出

就业信息准确率达

100%。新增就业帮扶

车间 2-3 个。安置脱

贫人口就业人数2510

人以上。雨露计划补

助发放率达 100%。

①加大劳务输出服务；②增加公益性

岗位扩大就近就业；③按时发放外出

劳动力务工就业交通补贴；④开展督

查抽查，对发现的问题即时整改；⑤

组织各乡镇开展就业帮扶车间摸排

申报，会同人社部门开展实地审核，

审批备案挂牌。⑥督促乡镇、村加大

公益性岗位开发力度，及时安置脱贫

人口公益性岗位就业，按时发放公益

性岗位工资补贴及雨露计划补助。

2024年底前 洪峰
产业规划

指导科

15

持续深入推进“万企兴万村”

行动，力争引导参与帮扶的民

营企业和商会组织超 1100 家，

实施项目数超 1600 个。实施

“百校联百县兴千村”行动，

组织签约高校开展累计不少于

2个月的驻村服务。

力争参与民营企业和

商会组织超 1200 家，

实施项目数超 2000

个。组织签约高校开

展累计不少于 2 个月

的驻村服务。

①组织引导企业、社会组织等主体共

同参与帮扶；②组织开展各类帮扶活

动；③组织推荐申报，确定服务内容，

开展驻村服务。

2024年底前 洪峰
产业规划

指导科
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2024 年度市乡村振兴局工作四项清单

序号 工作任务 量化指标 工作举措 完成时限 责任领导 责任科室 备注

16

创新多种形式持续开展农副产品消

费帮扶活动和合肥地铁“消费帮扶专

列”巩固提升项目，直接或帮助销售

脱贫地区农副产品达1000万元以上。

直接或帮助销售脱贫

地区农副产品达 1000

万元以上。

①摸排销售困难的地区产品；

②组织开展各类帮扶活动，对

重点地区开展专项帮扶。

2024年底前 洪峰
产业规划

指导科

17

加强乡村建设项目库建设和任务清

单管理，科学编制 2024 年度乡村建

设任务清单10个方面30余项具体任

务。组织开展乡村工匠培育认定和名

师培训等活动，全年培育认定市级乡

村工匠 200 人以上，力争申报认定省

级乡村工匠名师 30 人以上。

完成乡村建设项目库

建设，编报发布 2024

年乡村建设任务清单。

全年培育认定市级乡

村工匠达 200 人以上，

力争申报认定省级乡

村工匠名师达 30 人以

上。

①组织各区县和各成员单位编

报项目库和乡村建设任务清

单；②提交会议研究发布年度

任务清单；③组织对年度任务

清单实施情况进行监督检查；

④对年度任务清单完成情况进

行总结；⑤组织申报、审核、

认定等工作，遴选相关省级工

匠名师开展培训活动。

2024 年 6月

底前
洪峰

产业规划

指导科

18

配合推进和美乡村精品示范村建设、

农村厕所革命、农村人居环境整治提

升等重点工作，持续推进以“五清一

改”为主要内容的村庄清洁行动，加

快建设宜居宜业和美乡村。

配合做好新增和美乡

村省级精品示范村 25

个、省级中心村 55 个。

协助完成村户厕改造

2545 户，新增创建农村

改厕提升与长效管护

机制示范县 1 个。

①协助各地高质量编制 2024

年省级精品示范村申报工作；

②配合完成村户厕改造任务；

③协助开展自然村整治评估验

收等工作。

2024年底前 洪峰
产业规划

指导科
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2024 年度市乡村振兴局工作四项清单

序号 工作任务 量化指标 工作举措 完成时限 责任领导 责任科室 备注

19

当年新增脱贫人口小额信贷

金额达 1.8 亿元以上，余额保

持在 2亿元以上，户贷率超全

省平均水平，确保零逾期。持

续提升“防贫保”综合保险保

障能力，参保对象理赔到位率

达 100%。

当年新增脱贫人口小额

信贷金额达 1.8 亿元以

上，余额保持在 2亿元以

上。参保对象理赔到位率

达 100%。

①加大宣传力度；②持续加大脱贫

人口小额信贷投放力度；③规范推

广小额信贷“一自三合”模式，加

大脱贫群众用于自我发展生产比

例；④开展督查抽查，对发现的问

题即时整改。

2024年底前 洪峰
产业规划

指导科

20

持续完善联农带农机制，全年

衔接资金经营性项目建立联

农带农机制达 100%。开展“十

微”模式庭院经济典型案例评

选活动，遴选推广 10 个以上

“十微”模式庭院经济发展典

型案例。

全年衔接资金经营性项

目建立联农带农机制达

100%。遴选推广 10 个以

上“十微”模式庭院经济

发展典型案例。

①对全市衔接资金经营性项目全

面排查；②对发现的问题即时整

改；③对全市“十微”模式庭院经

济情况开展摸底排查；④组织评

选；⑤编制“十微”模式庭院经济

发展典型案例进行宣传推广。

2024年底前 洪峰
产业规划

指导科
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2024 年度市乡村振兴局工作四项清单

序号 工作任务 量化指标 工作举措 完成时限 责任领导 责任科室 备注

21

全方位、多维度、立体化宣

传全市巩固拓展脱贫攻坚

成果同乡村振兴有效衔接

的生动实践和典型经验，营

造全面推进乡村振兴浓厚

氛围，讲好巩固拓展脱贫攻

坚成果同乡村振兴有效衔

接的“黄山故事”。加强乡

村振兴领域舆论宣传引导，

妥善做好各类舆情应对处

置。

各区县局、市局

机关各科室及信

息中心每月报送

1条以上信息。

①各区县、市局机关各科室及信息中心每月

围绕巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效

衔接各项重点工作，高质量编撰信息；②强

化综合分析，搜集一线实情，整理挖掘鲜活

经验典型，突出特色做法、具体举措和实际

成效；③局办公室每月对上月度各区县、机

关各科室及信息中心的信息报送及采用情况

进行通报。未完成报送任务的，由局领导约

谈相关责任人；信息工作情况纳入市对区县

巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接

评价考核内容及局机关评优评先重要指标。

2024年底前 潘武生 办公室
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按照机构改革工作部署，提

高政治站位，落实改革要

求，做到思想不乱、工作不

断、干劲不减，站好岗，尽

好责，确保改革顺利进行。

要继续练好内功、持续增强

本领、积极开拓视野，努力

展现更大的担当和作为。

2024年 5月底前

基本完成农业农

村领域机构设置

调整优化工作。

①积极支持改革，自觉服从组织安排，严格

按照规定的时间进度和要求，配合农业农村

部门组织实施机构设置调整优化工作；②严

格执行机构改革政治纪律、自治纪律、机构

编制纪律、干部人事纪律、财经纪律、保密

纪律，整理、保管、移交好各类文件、档案、

资料等，严防失散和泄密事件发生；严格按

照规定处置、管理、保障经费资产，严防国

有资产流失。

2024年 5月

底前
潘武生 办公室


